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POLITICA INTEGRATA PER LA QUALITA, L’AMBIENTE E LA SALUTE
E SICUREZZA SUL LAVORO

Officina Stellare S.p.A. riconosce |'importanza strategica dell’adozione di un Sistema di Gestione Integrato
conforme a standard internazionalmente riconosciuti. In linea con questa visione, I’Amministratore Delegato
ha stabilito che il Sistema di Gestione aziendale e tutti i processi organizzativi siano pienamente conformi ai
requisiti delle norme AS/EN 9100, UNI EN ISO 14001 e UNI EN ISO 45001. Tutto il Top Management e il
personale di Officina Stellare siimpegneranno per raggiungere e mantenere questo obiettivo. Questo al fine
di ottenere i massimi benefici derivanti dall’adozione di tali standard, in termini di:

e aumento della soddisfazione del cliente, attraverso la fornitura puntuale di prodotti e servizi
conformi, affidabili e sicuri;

e miglioramento della visibilita e credibilita sui mercati internazionali e regolamentati;

e rafforzamento della responsabilita e fiducia verso le parti interessate e gli enti regolatori;

e innalzamento del livello di qualita e prestazioni ambientali di prodotti, servizi e dell’organizzazione e
innalzamento continuo del livello di salute e sicurezza sul lavoro, con impegno all’eliminazione dei
pericoli e riduzione dei rischi;

e incremento dell’efficienza dei processi interni, inclusa la preparazione e la risposta alle emergenze;

e promozione della consultazione e partecipazione dei lavoratori a tutti i livelli;

e garanzia dei piu alti standard in termini di affidabilita dei prodotti, sostenibilita ambientale, salute e
sicurezza.

L’Amministratore Delegato assicura la completa disponibilita in termini di risorse, mezzi e procedure per il
raggiungimento degli obiettivi in materia di Qualita, Ambiente e Salute e Sicurezza sul Lavoro.

Particolare enfasi viene posta sulla soddisfazione dei requisiti del cliente, sul rispetto delle normative
cogenti, sulla protezione dell’ambiente, sulla prevenzione dell’inquinamento, sulla mitigazione dei rischi, e
sulla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori in tutti i processi aziendali. 'Amministratore Delegato
garantisce la piena collaborazione e disponibilita di tutto il personale di Officina Stellare, inclusi i fornitori
esterni e i partner, a supporto dell’esecuzione trasparente dei processi, nonché delle verifiche ispettive e
audit condotti da enti di certificazione di terza parte, autorita regolatorie e clienti, in conformita alle norme
AS/EN 9100, UNI EN 1SO 14001 ed UNI EN ISO 45001.

La Direzione si impegna a rispettare i requisiti applicabili e a perseguire il miglioramento continuo
dell’efficacia del Sistema di Gestione Integrato, come descritto nel Manuale (MQ-0S).
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INTEGRATED POLICY FOR QUALITY, ENVIRONMENTAL
PROTECTION, AND OCCUPATIONAL HEALTH & SAFETY

Officina Stellare S.p.A recognizes the strategic importance of adopting an Integrated Management System
compliant with internationally recognized standards. In line with this vision, the CEO has established that the
company's Management System and all organizational processes shall fully conform to the requirements of
AS/EN 9100, EN ISO 14001, and EN ISO 45001 standards. All the Top Management and the OS personnel will
strive to achieve and maintain this challenging result. This is in order to obtain maximum benefits from the
adoption of that standard in terms of:

e increasing customer satisfaction, through the delivery on-time of conforming, reliable, safe products
and services;

e improving visibility and credibility in international and regulated markets;

e enhancing accountability and trust toward stakeholders and regulatory bodies;

e raising the quality and environmental performance standards of products, services, and the
organization, while continuously improving occupational health and safety performance through a
commitment to hazard elimination and risk reduction;

e improving the efficiency of internal processes, including emergency preparedness and response;

e fostering consultation and participation of workers at all levels;

e ensuring the highest standards of product reliability, environmental sustainability, health and safety.

The CEO ensures complete availability in term of Resources, Means and Procedures to achieve the Quality,
Environmental and Occupational Health & Safety objectives.

Particular emphasis is placed on meeting customer requirements, complying with applicable legal and
regulatory requirements, protecting the environment, preventing pollution, mitigating risks, and
safeguarding the health and safety of workers across all business processes. The CEO ensures the full
collaboration and availability of all OS personnel, including external providers and partners, to support
transparent process execution, as well as audits and inspections performed by third-party certification
bodies, regulatory authorities, and customers, in accordance with AS/EN 9100, EN I1SO 14001, and EN ISO
45001.

Top Management is committed to complying with applicable requirements and to continual improvement
of the effectiveness of the Integrated Management System, as described in the Manual (MQ-0S).
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